FORMULIR 5 (F5)

REKAPITULASI PENGALAMAN MANAJERIAL
BAKAL CALON REKTOR UNIVERSITAS LAMPUNG
PERIODE 2027–2031

A. Identitas Bakal Calon

	Identitas
	                                     

	Nama lengkap dan Gelar
	:

	NIP
	:

	Pangkat/Golongan
	:

	Jabatan Akademik
	:

	Jabatan/Unit Kerja
	:

	Tempat, Tanggal Lahir
	:

	Alamat Rumah
	:

	Nomor Telepon/HP
	:

	Alamat Surat Elektronik
	:




B. Riwayat Pengalaman Manajerial

Saya yang bertanda tangan di bawah ini menyampaikan riwayat pengalaman manajerial sebagai berikut:

	No.
	Jabatan Manajerial
	Unit Kerja/Institusi
	Dasar Pengangkatan: Nomor dan Tanggal Keputusan
	TMT Mulai
	TMT Berakhir
	Lama Jabatan

	1
	
	
	
	
	
	… Tahun … Bulan

	2
	
	
	
	
	
	… Tahun … Bulan

	3
	
	
	
	
	
	… Tahun … Bulan

	4
	
	
	
	
	
	… Tahun … Bulan

	5
	
	
	
	
	
	… Tahun … Bulan

	
	Jumlah pengalaman manajerial yang diperhitungkan
	
	
	
	
	… Tahun … Bulan



C. Kategori Pengalaman Manajerial

Pengalaman manajerial sebagaimana tercantum pada tabel di atas termasuk dalam kategori:
☐ Ketua Jurusan atau sebutan lain yang setara pada Perguruan Tinggi Negeri
☐ Ketua Bagian pada Fakultas yang tidak memiliki Struktur Jurusan
☐ Ketua Lembaga pada Perguruan Tinggi Negeri
☐ Pejabat Eselon II.a di Lingkungan Instansi Pemerintah
☐ Gabungan Beberapa Jabatan Yang Memenuhi Ketentuan

D. Dokumen Pendukung

Setiap pengalaman manajerial wajib dibuktikan dengan salinan keputusan pengangkatan dan, apabila diperlukan, keputusan pemberhentian atau dokumen resmi lain yang menunjukkan masa jabatan.

	No.
	Dokumen Pendukung
	Ada
	Tidak Ada
	Sesuai
	Catatan

	1
	Salinan Keputusan Pengangkatan Jabatan Pertama
	☐
	☐
	☐
	

	2
	Salinan Keputusan Pengangkatan Jabatan Kedua
	☐
	☐
	☐
	

	3
	Salinan Keputusan Pengangkatan Jabatan Berikutnya
	☐
	☐
	☐
	

	4
	Keputusan Pemberhentian Atau Dokumen Masa Berakhir Jabatan, Apabila Diperlukan
	☐
	☐
	☐
	




E. Pernyataan Bakal Calon

Saya menyatakan bahwa seluruh informasi mengenai pengalaman manajerial yang tercantum dalam formulir ini adalah benar dan sesuai dengan dokumen resmi yang dilampirkan.

Apabila dikemudian hari ditemukan ketidaksesuaian antara informasi dalam formulir ini dan dokumen resmi, saya bersedia menerima konsekuensi sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dan Peraturan Senat Universitas Lampung.
Dibuat di ................................................
Pada tanggal .................................... 2026
Bakal Calon Rektor,

Tanda tangan

(Nama Lengkap dan Gelar)
NIP ....................................................


F. Verifikasi Panitia

Berdasarkan pemeriksaan terhadap formulir dan dokumen pendukung, pengalaman manajerial bakal calon adalah sebagai berikut:

	Aspek Verifikasi
	Hasil

	Jabatan Memenuhi Kategori yang Dipersyaratkan
	☐ Ya ☐ Tidak

	Institusi Tempat Menjabat Memenuhi Ketentuan
	☐ Ya ☐ Tidak

	Dokumen Pengangkatan Sah dan Dapat Diverifikasi
	☐ Ya ☐ Tidak

	Masa Jabatan Dapat Diperhitungkan
	☐ Ya ☐ Tidak

	Total Pengalaman Manajerial yang Sah
	…… tahun …… bulan

	Memenuhi Masa Paling Singkat 2 (dua) Tahun
	☐ Ya ☐ Tidak



Catatan Verifikator:
....................................................................................................
....................................................................................................

Bandar Lampung, ................................ 2026
Verifikator,

Tanda tangan

(Nama lengkap)
NIP ....................................................

Petunjuk Pengisian:
1. Setiap periode jabatan ditulis dalam satu baris tersendiri.
2. Apabila pengalaman berasal dari beberapa jabatan, seluruh periode dapat dijumlahkan secara kumulatif.
3. Pengalaman tidak harus diperoleh secara berturut-turut dalam satu jabatan yang sama.
4. Masa jabatan yang berlangsung bersamaan tidak dihitung ganda.
5. Masa jabatan dihitung berdasarkan tanggal mulai dan tanggal berakhir yang tercantum dalam dokumen resmi.
6. Apabila Keputusan Pengangkatan tidak mencantumkan tanggal berakhir, Bakal Calon Rektor melampirkan keputusan pemberhentian atau dokumen resmi lain.
7. F5 tidak menggantikan Salinan Keputusan Pengangkatan, tetapi berfungsi sebagai rekapitulasi untuk memudahkan verifikasi.

